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                             R O M Â N I A 

       MINISTERUL APĂRĂRII NAȚIONALE 

ACADEMIA NAVALĂ “MIRCEA CEL BĂTRÂN” 

                               - Constanța - 

 

 

 

 

 

 

ANUNȚ 

PRIVIND SCOATEREA LA CONCURS A POSTULUI 

 DE DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIV* 

 AL ACADEMIEI NAVALE “MIRCEA CEL BĂTRÂN” 

 

 

Academia Navală “Mircea cel Bătrân” scoate la concurs funcția de director general 

administrativ, funcție militară cu gradul de comandor – arma Marină, publicată în Buletinul 

Informativ al Armatei nr. 3/14.03.2023, pag. 57, nr.crt. 32. 

 

1. Nivelul studiilor:  
- Studii universitare de lungă durată în specializarea inginer de electromecanică navală, sau  

- Studii universitare de licență (ciclul I Bologna) și master în specialitate. 

 

2. Cerințe specifice ocupării postului: 

- Tipuri de funcții obligatorii anterioare și stagiile minime: șef secție logistică / similar – 3 

ani; 

- Grad militar deținut: comandor (Arma Marină) 

- Cursul absolvite: Curs postuniversitar de conducere  

 

3. Documente solicitate pentru întocmirea dosarului de concurs: 

- Plan managerial pentru perioada mandatului; 

- Curriculum vitae. 

 

4. Locul de depunere a dosarului:  

- Academia Navală “Mircea cel Bătrân” (U.M. 02192 Constanța), str. Fulgerului, nr. 1, la 

Compartimentul documente clasificate. 

 

5. Termene de depunere a dosarelor candidaților avizați: 04.05.2023. 

 

6. Desfășurarea concursului de ocupare funcției de director general administrativ: 

09.05.2023. 

 

7. Organizatorul concursului:  

- Consiliul de administrație al Academiei Navale “Mircea cel Bătrân”. 

 

Bibliografie: 

1. Legea nr. 1/2011 a educației naționale, cu modificările și completările ulterioare, Titlul 

III – Învățământul superior; 

APROB 

COMANDANTUL (RECTORUL) ACADEMIEI 

NAVALE “Mircea cel Bătrân” 

Contraamiral de flotilă //Dr. ing. Alecu TOMA// 
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2. O.U.G. 27/2014 privind finanțarea instituțiilor de învățământ superior militar, de 

informații, de ordine publică și de Securitate națională; 

3. Carta universitară a Academiei Navale “Mircea cel Batran” - 

www.anmb.ro/ro/files/despre/senat/regulamente.html ; 

4. Planul strategic de dezvoltare institutionala 2021-2025 - 

www.anmb.ro/ro/files/despre/informatii_utile/planuri_rapoarte.html; 

5. Programul Managerial al Rectorului 2020-2024  - 

www.anmb.ro/ro/files/despre/informatii_utile/planuri_rapoarte.html. 

 

 *Notă:  

Se ocupă prin concurs organizat de Consiliul de administrație al Academiei Navale “Mircea cel Bătrân” 

conform art. 214 alin. (5) din Legea nr. 1/2011 a educației naționale, cu modificările și completările ulterioare și a 

Metodologiei de organizare și desfășurare a concursului de ocupare a funcției de director general administrativ al 

Academiei Navale “Mircea cel Bătrân”, postată pe site-ul instituției. 

La concurs pot participa ofițerii avizați de către comisia de selecție nr. 2 a M.Ap.N., cu respectarea  

condițiilor prevăzute de Ordinul ministrului apărării naționale nr. M.69/2015, pentru aprobarea Normelor privind 

organizarea și funcționarea sistemului de ierarhizare și selecție în vederea evoluției în carieră a cadrelor militare.  

 

 

ȘEF AL PERSONALULUI 

           Comandor // ROTARU Cătălin-Ioan // 
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